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Цель: повышение эффективности образовательного процесса через применение 

современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное 

совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства. 

 

Задачи: 

1. Корректировка планов и программ в условиях обновления содержания образования 

и перехода на федеральные государственные образовательные стандарты. 

Информационное сопровождение учителей на этапе освоения ФГОС. 

2. Через совершенствование форм работы с одаренными и талантливыми детьми, 

через формирование портфолио ученических достижений повысить качество 

образования на всех ступенях обучения, увеличить процент детей, участвующих в 

предметных конкурсах и олимпиадах, повысить результативность участия в 

интеллектуальных конкурсах и предметных олимпиадах. 

3. Формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во 

внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных возможностей для 

реализации индивидуальных творческих запросов через активизацию работы по 

организации проектно-исследовательской деятельности. Активизировать деятельность 

научного общества учащихся 

4. Создание условий для обучения и развития детей-инвалидов и детей, имеющих 

ОВЗ через разработку и реализацию программ индивидуального сопровождения и 

адаптированных программ обучения. 

5. Повысить результаты итоговой аттестации через систематический мониторинг 

состояния успеваемости и посещаемости учащихся выпускных классов, через 

использование современных форм и методов обучения, организацию работы с 

выпускниками и их родителями. 

6. Создать условия для повышения профессиональной компетентности педагогов с 

целью соответствия требованиям профстандарта через их участие в профессиональных 

конкурсах, самообразование, создание авторских педагогических разработок, проектно-

исследовательскую деятельность, обучающие семинары и курсовую подготовку. 

7. Обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески 

работающих учителей через организацию взаимопосещений, открытых уроков, мастер-

классов, через проведение методической недели. 

8. Воспитание культуры здорового образа жизни через организацию спортивно-

массовой работы, обеспечение индивидуального подхода, минимизирующего риски для 

здоровья в процессе обучения. 

 

Ход заседания: 

Формы методической работы: 

работа педсоветов; 

работа методического совета школы;  

работа методических объединений; 

 работа педагогов над темами самообразования; 

 проведение мастер-классов; 

открытые уроки; 

взаимопосещение уроков; 



обобщение передового педагогического опыта учителей;   

внеклассная работа; 

аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях;  

организация и контроль курсовой подготовки учителей; 

участие в семинарах и вебинарах. 

 

 

Методическая тема школы на 2022-2023 учебный год: 

«Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и 

профессиональную успешность учащихся путём применения современных 

педагогических и информационных технологий в рамках ФГОС» 

Цель: Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его 

эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; 

применение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, 

самореализации учащихся, повышение качества учебно-воспитательного процесса. 

Задачи: 

-деятельностного подхода в обучении и воспитании. 

 

информационных образовательных технологий. 

личности; 

ориентация обучения на личность учащихся; обеспечение возможности её 

самораскрытия; создание системы поиска и поддержки талантливых детей. 

 

ихического здоровья субъектов 

образовательной деятельности, использование здоровьесберегающих технологий в 

урочной и внеурочной деятельности. 

-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через повышение 

воспитательного потенциала урока. 



 

Приоритетные направления методической работы: 

 

1.Организационное обеспечение: 

-Работа по образовательным программам школы. 

-Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательной 

деятельности на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических 

технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование 

педагогического мастерства педагога. 

-Повышение и совершенствование педагогического мастерства через максимальное 

использование возможности урока как основной формы организации образовательной 

деятельности, через проведение единых методических дней, предметных декад, 

взаимопосещение уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих 

мастерских. 

-Совершенствование системы обобщения, изучения и внедрения передового педагогического 

опыта учителей школы. 

-Непрерывное самообразование педагогов и повышение уровня профессионального мастерства. 

-Включение педагогов в творческий поиск, в инновационную деятельность. 

2. Технологическое обеспечение: 

-Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые 

стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка. 

-Обеспечение обоснованности и эффективности планирования процесса обучения детей. 

-Совершенствование кабинетной системы. 

-Укрепление материально-технической базы методической службы школы. 

3. Информационное обеспечение: 

-Оказание помощи педагогам в планировании, организации и анализе педагогической 

деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в 

развитии современного стиля педагогического мышления. 

-Обеспечение методическими и практическими материалами методической составляющей 

образовательной деятельности через использование Интернет, электронных баз данных и т.д.; 

4. Создание условий для развития личности ребенка: 

-Формирование мотивации к учебной деятельности через создание эмоционально- 

психологического комфорта в общении ученика с учителем и другими детьми. 

-Организация УВР, направленной на формирование личности, способной к социальной 

адаптации через сотрудничество школы и семьи. 

- Педагогическое сопровождение образовательной программы школы. 

- Изучение особенностей индивидуального развития детей. 

- Формирование у обучающихся мотивации к познавательной деятельности. 

- Развитие ученического самоуправления. 

5. Создание условий для укрепления здоровья учащихся: 

- Отслеживание динамики здоровья учащихся 

-Разработка методических рекомендаций педагогам школы по использованию здоровье 

сберегающих методик и преодолению учебных перегрузок школьников; 

- Совершенствование взаимодействия с учреждениями здравоохранения. 

6. Диагностика и контроль результативности образовательной деятельности: 

-Контроль за качеством знаний учащихся. 



-Совершенствование механизмов независимых экспертиз успеваемости и качества знаний 

учащихся. 

-Совершенствование у учащихся универсальных учебных действий. 

-Диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к обучению, 

результативности использования индивидуально групповых занятий и элективных курсов. 

 

Основные направления работы методического совета: 

 

1. Координация деятельности методических объединений; 

2. Разработка основных направлений методической работы школы; обеспечение 

методического сопровождения программ, разработка учебных, научно-методических и 

дидактических материалов; 

3. Организация консультирования сотрудников школы по проблемам совершенствования 

профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их учебно- 

методического и материально – технического обеспечения; 

4. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта 

творчески работающих учителей, внедрение в учебный процесс современных учебно-

методических и дидактических материалов и программного обеспечения 

автоматизированных систем обучения, систем информационного обеспечения для 

проведения учебных занятий и внедрение их в учебный процесс; 

5. Разработка системы методических мероприятий по обобщению и распространению 

педагогического опыта сотрудников школы; 

6. Реализация программного - целевого планирования по приоритетным направлениями УВП; 

7. Информационно - аналитическая деятельность. 

 

Работа методического совета школы. 

 

В 2022, 2022-2023 учебном году на заседаниях МС будут рассмотрены следующие вопросы: 

- Итоги методической работы за 2021 -2022 учебный год, основные задачи на новый учебный 

год. 

- Выработка программы подготовки и проведения педсоветов. 

- Организация и проведение предметных школьных и муниципальных олимпиад. 

- Итоги мониторинга учебной деятельности по результатам полугодий. 

-Управление качеством образования в школе. Результаты диагностики уровня 

обученности обучающихся по итогам I полугодия. Сравнительная характеристика. 

- Работа с обучающимися, имеющими мотивацию к учебно-познавательной деятельности, 

проблемы в обучении. 

- Подведение итогов аттестации учителей школы, анализ реализации системы курсовой 

подготовки. 

- Подготовка к итоговой аттестации в 9-х, 11 классах. 

- Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей. 

- Мониторинг учебной деятельности за год. Результативность работы МС. 

 

 

 

 



План работы методического совета 

 

№п/п Повестка 

Сроки 

проведен

ия 

Ответстве

нные  

1 

О распределении обязанностей между членами МС. 

-Задачи методической работы по повышению 

эффективности и качества образовательной 

деятельности в новом 2021-2022 учебном году.  

-Организация самообразовательной работы 

педагогических кадров над методическими темами и 

педагогическими проблемами в 2021-2022 учебном 

году, приведение в соответствие с педагогической 

проблемой школы. 

-Предметно-содержательный анализ результатов 

итоговой аттестации в 2021 году. 

-Корректировка плана повышения качества 

образования с учетом результатов предметно-

содержательного анализа результатов ЕГЭ и ГИА в 

2022 году 

-Об определении содержания, форм и методов 

повышения квалификации педагогов школы в 2021-

2022   учебном году. 

-О создании творческих групп по подготовке к 

тематическим педсоветам. 

-Об организации входного контроля. 

-О создании группы контроля адаптации учащихся 1-

х, 5-х классов к обучению.  

-Об организации школьных туров предметных 

олимпиад.  

-О работе с  зачетными книжками у учащихся 5-11 

классов. 

-О оценке формирования универсальных учебных 

действий в 1-4,5-8 классах. 

-Организация наставничества. 

Сентябрь 

 

 члены 

методическо

го совета 

2 

-Об организации аттестации педагогических кадров. 

- О работе педагогического коллектива по 

профориентации и предпрофильной подготовке. 

-О создании творческой группы по подготовке к 

педагогическому совету по теме:  

«Адаптация учащихся 1-х, 5-х классов к новым 

условиям обучения». 

«Стандарты третьего поколения. Разработка 

дорожной карты для осуществления успешного 

перехода к новым условиям» 

Октябрь  члены 

методическо

го совета 



-О организации работы по участию ОУ в 

мониторинговых работах в 2021-2022 учебном году. 

0 подготовке к итоговому сочинению в 11 А классе 

-О ведении портфолио обучающихся. 

-Об организации деятельности школьного НОУ. 

-Об организации школьного тура конкурса «Учитель 

года» 

3 

О подготовке к устному собеседованию по русскому 

языку в 9 классе. 

О психолого-педагогическом сопровождении 

низкомотивированных и слабоуспевающих 

обучающихся. 

Об организации МУЛЬТИпредметной декады.  

Ноябрь  члены 

методическо

го совета 

4 

О создание творческой группы по подготовке к 

тематическому педсовету по теме: «Комплексный 

подход к вопросам организации подготовки 

обучающихся к итоговой аттестации в 2022 году». 

Об организации зачетной недели/. 

Об организации промежуточной аттестации в 9А, Б 

классах . 

Декабрь  члены 

методическо

го совета 

5 

О создание творческой группы по подготовке к 

тематическому педсовету по теме: «ФГОС третьего 

поколения». 

Январь члены 

методическо

го совета 

6 

Создание творческой группы по подготовке к 

тематическому педсовету по теме: «Деятельность 

педагога в режиме многозадачности образовательной 

деятельности.»  

Работа методических объединений по организации 

обобщению ППО (самообобщению). 

О проведении ВПР. 

Февраль  члены 

методическо

го совета 

7 

Подготовка к ОГЭ – 9 и промежуточной аттестации. 

Организация ВСОКО. 

Создание творческой группы по подготовке к 

школьной научно-практической конференции. 

Об итогах  ведения портфолио обучающихся. 

О представлении результатов внеурочной 

деятельности обучающихся в 2-ом полугодии 2021-

2022 учебного года. 

Апрель  члены 

методическо

го совета 

 

 


