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Цель: создать условия для перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 года в МОУ СОШ № 50.  

Задачи:  
1. Подготовка нормативных документов, обеспечивающих переход на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 года.  

2. Создание информационно-методического пространства, способствующего совершенствованию профессионального мастерства 
педагогов в условиях перехода на  ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 года. 

3. Организация образовательного процесса в 1-х и 5-х классах на этапе апробации в 2021-2022 учебном году в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 года. 

4. Организация мониторинга по результатам апробации ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 года. 
5. Содействие изучению, обобщению и интеграции положительного опыта реализации ФГОС. 
6. Организация с 2022 года образовательного процесса в МОУ СОШ № 50 в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 

года. 
Ожидаемые результаты: 

1. Дальнейшее системное и гармоничное развитие личности обучающихся. 
2. Освоение обучающимися знаний, компетенций, необходимых как для жизни в современном обществе, так и для успешного 

обучения на следующем уровне общего образования, а также в течение жизни.  
3. Развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающихся. 
 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Содержание мероприятия Сроки  
исполнения 

Ответственный 

1. Апробационный этап введения ФГОС НОО и ФГОС ООО в 2021-2022 учебном году. 

1.1 Назначение в МОУ СОШ № 50 
ответственного за введение в режиме 
апробации ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в 2021-2022 учебном году из числа 
заместителей директора по учебно-

воспитательной работе 

Приказ директора школы.  
Установочное совещание рабочей группы 

Сентябрь, 2021 

 

 

 

Директор 

МОУ СОШ № 50 

Бензар И.Г. 
 

 1.2 Создание рабочей группы по переходу 
на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 
2021 года 

1.3 Разработка дорожной карты перехода 
на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО в 
МОУ СОШ № 50 на  2021 – 2026 года 

Разработка и утверждение дорожной карты 
организации работы МОУ СОШ № 50 по 
переходу на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Сентябрь, 2021 Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М. 

1.4 Анализ необходимости доработки 
программы формирования УУД, 

Включение в учебный план 5-х классов 
факультатива «Функциональная грамотность» по 

Сентябрь, 2021 Рабочая группа, 
Зам. директора по УВР 



включение вопросов формирования 
функциональной грамотности 
обучающихся 

направлениям. Гранина Н.М. 

1.5 Проведение классных родительских 
собраний в 1-х и 5-х классах, 
посвященных участию в апробации 
новых ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 
года 

Знакомство родителей с особенностями ФГОС 
2021 года, локальными нормативными актами 
МОУ СОШ № 50 в части перехода на ФГОС 2021 
года, заполнение родителями заявлений-согласий 
на участие в апробации новых ФГОС 

Сентябрь, 2021 Администрация, 
классные руководители 

1.6 Разработка проектов ООП НОО и 
ООП ООО 

Разработка проектов ООП НОО и ООН ООО 
МОУ СОШ № 50, соответствующих требованиям 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 года, их 
самоэкспертиза. 

Сентябрь – 

декабрь, 2021 

Рабочая группа 

1.7 Проведение педсовета, посвященного 
апробации и постепенному переходу 
на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Протокол педсовета Ноябрь, 2021 Директор 

МОУ СОШ № 50 

Бензар И.Г. 
 

1.8 Участие в заседаниях ШМО учителей-

предметников по вопросам апробации 
примерных рабочих программ 2021 
года 

Разбор структуры и содержания примерных 
рабочих программ по предметам, анализ 
вводимых изменений 

Ноябрь-

декабрь, 2021 

Руководители ШМО, 

учителя-предметники 

1.9 Участие в краевом мониторинге 
апробации примерных рабочих 
программ по учебным предметам 

Заполнение онлайн-анкет для экспертизы 
примерных рабочих программ 

Ноябрь-

декабрь, 2021 

Учителя-предметники, 
участвующие в 

апробации рабочих 
программ 

1.10 Подготовка нормативных документов, 
обеспечивающих переход на ФГОС 
2021 года 

Разработка приказов, локальных актов, 
регламентирующих переход на ФГОС НОО и 
ФГОС ООО. 

Февраль, 2022 
– май, 2022 

Администрация МОУ 
СОШ № 50 

1.11 Осуществление методической работы 
школы, обеспечивающей 
внутришкольную подготовку 
педагогов в реализации ФГОС 2021 по 
направлениям 

Корректировка плана повышения квалификации 
учителей начальной школы и учителей-

предметников основной школы. 

В течение 
учебного года 

Зам.директора по УВР 
Савченко Н.В 

 

1.12 Организация участия в семинарах, 
вебинарах федерального, 
регионального и муниципального 

Изучение структуры и содержательных блоков 
программ по учебным предметам, ознакомление с 
технологией применения инструментария для 

В течение 
учебного года 

Члены рабочей группы, 
учителя-предметники 



уровней руководителей и 
педагогических работников школы по 
вопросам апробации примерных 
рабочих программ 2021 года 

проведения апробации. 

1.13 Проведение инструктивных 
совещаний с педагогами МОУ СОШ 
№ 50 по вопросам апробации ФГОС 
НОО и ФГОС ООО 2021 года 

Проведение семинаров – практикумов «Опыт 
использования примерных рабочих программ 
2021 года учителя-предметника»,  
«Формирование УУД обучающихся в условиях 
реализации ФГОС 2021 года» 

В течение 
учебного года 

Члены рабочей группы, 

учителя-предметники 

1.14 Размещение на официальном сайте 
МОУ СОШ № 50 информационных 
ресурсов, отражающих деятельность 
участников образовательного процесса 
по апробации ФГОС 2021 года 

Содержательное наполнение сайта МОУ СОШ № 
50 нормативными актами по переходу МОУ 
СОШ № 50 на ФГОС НОО и ФГОС ООО 2021 
года 

В течение 
учебного года 

Директор МОУ СОШ 
№ 50 Бензар И.Г. 

1.15 Проведение анкетирования (опроса) по 
изучению образовательных 
потребностей и интересов 
обучающихся 4-х и 5-х классов и 
запросов родителей по использованию 
часов вариативной части учебного 
плана 

Анкеты 

Аналитическая справка 

В течение 
учебного года 

Зам. директора по УВР 

Гранина Н.М., 
классные руководители 

4-х и 5-х классов 

1.16 Анализ соответствия материально-

технической базы школы требованиям 
ФГОС НОО и ФГОС ООО, а также 
действующим санитарным и 
противопожарным нормам, нормам 
охраны труда 

Аналитическая справка Январь – июнь, 
2022 

Зам. директора по АХР 
Киселева Е.А. 

1.17 Анализ имеющихся в школе условий и 
ресурсного обеспечения реализации 
обучения родному языку и родной 
литературе, а также второму 
иностранному языку в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и 
ФГОС ООО 

Аналитическая справка Январь – июнь, 
2022 

Зам.директора по УВР 
Гранина Н.М. 

1.18 Анализ соответствия электронной Аналитическая справка Январь – июнь, Зам. директора по УВР 



образовательной среды, доступности 
информационно-образовательной 
среды требованиям ФГОС 2021 года, 
возможностей использования 
имеющихся средств обучения и 
воспитания в электронном виде, 
средств определения уровня знаний и 
оценки компетенций, подготовка 
предложений по совершенствованию 
информационно-образовательной 
среды 

2022 Гранина Н.М. 
Зам. директора по ВР 

Одинец А.В. 
Члены рабочей группы 

1.19 Разработка проектов рабочих 
программ учебных предметов, 
учебных курсов, в том числе 
внеурочной деятельности, учебных 
модулей, программ формирования 
УУД для 2-х и 5-6-х классов в 
соответствии с требованиями новых 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Проекты рабочих программ учебных предметов, 
учебных курсов, в том числе внеурочной 
деятельности, учебных модулей, программ 
формирования УУД. 

Январь – июнь, 
2022 

Члены рабочей группы, 
учителя-предметники 

1.20 Разработка проектов учебных планов 

1-2-х и 5-6-х классов, календарных 
учебных графиков, планов внеурочной 
деятельности в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и 
ФГОС ООО на 2022-2023 учебный год 

Проекты учебных планов, календарных учебных 
графиков, планов внеурочной деятельности для 1-

2-х и 5-6-х классов 

Январь – июнь, 
2022 

Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М., зам. 

директора по ВР 
Одинец А.В. 

1.21 Разработка проектов программ 
воспитания и календарных планов 
воспитательной работы в соответствии 
с требованиями ФГОС НОО и ФГОС 
ООО на 2022-2023 учебный год 

Проекты программ воспитания и календарных 
планов воспитательной работы в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Январь – июнь, 
2022 

Зам. директора по ВР 
Одинец А.В. 

1.22 Предоставление анализа работы по 
апробации ФГОС НОО и ФГОС ООО 
2021 года 

Отчет о результатах реализации ФГОС 2021 года 
в МОУ СОШ № 50 

Апрель-май, 
2022 года 

Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М. 

1.23 Утверждение ООП НОО и ООП ООО 
на заседании педагогического совета 

Приказ об утверждении ООП НОО и ООП ООО, 
протокол педагогического совета 

Август, 2022 Директор  
МОУ СОШ № 50 



Бензар И.Г., члены 
педагогического совета 

1.24 Приведение в соответствие с 
требованиями новых ФГОС НОО и 
ФГОС ООО должностных инструкций 
работников школы 

Внесение изменений в должностные инструкции 
работников школы 

Июнь – август, 
2022 

Директор  
МОУ СОШ № 50 

Бензар И.Г.,  
специалист по кадрам 

Дроздова О.В. 
2. Основной этап введения ФГОС НОО и ФГОС ООО, 2022 – 2026 года 

2.1 Формирование банка данных 
нормативно-правовых документов 
федерального, регионального, 
муниципального уровней, 
обеспечивающих реализацию ФГОС 
НОО и ФГОС ООО 2021 года 

Изучение документов федерального, 
регионального, муниципального уровней, 
формирование банка нормативно-правовых 
документов, регламентирующих введение ФГОС 
НОО и ФГОС ООО 

2021-2026 Администрация МОУ 
СОШ № 50 

2.2 Внесение изменений в программу 
развития МОУ СОШ № 50 

Протоколы заседания методического совета, 
утверждение изменений в программе развития 
школы 

До 20.06.2022 Директор  
МОУ СОШ № 50 

Бензар И.Г. 
2.3  Разработка учебных планов, планов 

внеурочной деятельности для 1-2-3-х и 
5-6-7-х классов по новым ФГОС НОО 
и ФГОС ООО на 2023-2024 учебный 
год 

Учебный план НОО, учебный план ООО, план 
внеурочной деятельности НОО, план внеурочной 
деятельности ООО 

До 30.05.2023 Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М., зам. 

директора по ВР 
Одинец А.В. 

Члены рабочей группы 

2.4 Разработка и утверждение рабочих 
программ педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам, в том 
числе внеурочной деятельности, и 
учебным модулям учебного плана для 
3-х и 7-х классов на 2023-2024 

учебный год в соответствие с 
требованиями новых ФГОС НОО и 
ФГОС ООО. 

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам, в том числе 
внеурочной деятельности, и учебным модулям 
учебного плана для 3-х и 7-х классов. 

До 31.08.2023 Члены рабочей группы 

2.5 Разработка учебных планов, планов 
внеурочной деятельности для 1-4-х и 
5-8-х классов по новым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО на 2024-2025 учебный 

Учебный план НОО, учебный план ООО, план 
внеурочной деятельности НОО, план внеурочной 
деятельности ООО 

До 30.05.2024 Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М., зам. 

директора по ВР 
Одинец А.В. 



год. Члены рабочей группы 

2.6 Разработка и утверждение рабочих 
программ педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам, в том 
числе внеурочной деятельности, и 
учебным модулям учебного плана для 
4-х и 8-х классов на 2024-2025 

учебный год в соответствие с 
требованиями новых ФГОС НОО и 
ФГОС ООО. 

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам, в том числе 
внеурочной деятельности, и учебным модулям 
учебного плана для 4-х и 8-х классов. 

До 31.08.2023 Члены рабочей группы, 
педагоги 

2.7 Разработка учебных планов, планов 
внеурочной деятельности для 5-9-х 
классов по новым ФГОС ООО на 
2025-2026 учебный год. 

Учебный план ООО, план внеурочной 
деятельности ООО 

До 30.05.2025 Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М., зам. 

директора по ВР 
Одинец А.В. 

Члены рабочей группы 

2.8 Разработка и утверждение рабочих 
программ педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам, в том 
числе внеурочной деятельности, и 
учебным модулям учебного плана для 
9-х классов на 2025-2026 учебный год 
в соответствие с требованиями новых 
ФГОС ООО. 

Рабочие программы педагогов по учебным 
предметам, учебным курсам, в том числе 
внеурочной деятельности, и учебным модулям 
учебного плана для 9-х классов. 

До 31.08.2025 Члены рабочей группы, 
педагоги 

2.9 Утверждение списка УМК для 
уровней НОО и ООО 

Подготовка проекта приказа об утверждении 
списка УМК с приложением данного списка 

До 20 июня, 
ежегодно, 
2022-2025 

Зам. директора по УВР 
Гранина Н.М. 

2.10 Обеспечение консультационной 
методической поддержки педагогов по 
вопросам  реализации ООП НОО и 
ООП ООО по новым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО соответственно 

План работы методического совета школы, план 
работы ШМО 

Ежегодно, 
2022-2026 

Руководители ШМО,  
зам. директора по УВР 

Савченко Н.В.,  

зам. директора по УВР 
Гранина Н.М. 

2.11 Поэтапная подготовка педагогических 
и управленческих кадров к 
постепенному переходу на обучение 
по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

План-график повышения квалификации Ежегодно, 
2022-2025 

Зам. директора по УВР 
Савченко Н.В.,  

 



2.12 Размещение на сайте МОУ СОШ № 50 
информационных материалов о 
постепенном переходе на обучение по 
новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Содержательное наполнение сайта МОУ СОШ № 
50 информационно-методическими материалами 
по постепенному переходу на обучение по новым 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Ежегодно, 
2022-2026 

Директор  
МОУ СОШ № 50 

Бензар И.Г. 

2.13 Проведение классных родительских 
собраний в 1-х классах, посвященных 
обучению по новым ФГОС НОО 

Информирование родителей об условиях 
обучения по ФГОС НОО 2021 года 

Ежегодно, 
2022-2025 

Администрация, 
классные руководители 

1-х классов 

2.14 Диагностика образовательных 
потребностей и профессиональных 
затруднений педагогических 
работников МОУ СОШ № 50 в 
условиях постепенного перехода на 
обучение по новым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО 

Наблюдение, опрос, аналитическая справка Январь, 
ежегодно, 
2022-2025 

Зам. директора по УВР 
Савченко Н.В. 

2.15 Проведение классных родительских 
собраний в 4-х классах, посвященных 
обучению по новым ФГОС ООО 

Информирование родителей об условиях 
обучения по ФГОС ООО 2021 года 

Май, ежегодно, 
2022-2025 

Администрация, 
классные руководители 

4-х классов 

2.16 Корректировка плана методических 
семинаров для педагогических 
работников школы с ориентацией на 
проблемы перехода на ФГОС НОО и 
ФГОС ООО 

План методических семинаров Июнь, 
ежегодно, 
2022-2025 

Зам. директора по УВР 
Савченко Н.В. 

2.17 Распределение учебной нагрузки 
педагогов на учебный год 

Приказ об утверждении учебной нагрузки на 
учебный год 

Август, 
ежегодно, 
2022-2025 

Директор  
МОУ СОШ № 50 

Бензар И.Г. 
2.18 Комплектование библиотеки УМК по 

всем предметам учебных планов для 
реализации новых ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в соответствии с 
Федеральным перечнем учебников 

Утвержденный спи сок учебников, заявка на 
обеспечение школы учебниками 

До 1 сентября 
ежегодно, 
2022-2025 

Педагог-библиотекарь 

 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2021-11-15T04:58:17+0500




